Det 4r mojligt att det sagda endast grundar sig pd att Blume pi ett
. olyckligt sitt fastnat { en ogenomtinkt »marxistisk« jargong. (Artikeln i
Retfeerd nr. 1, s. 52 ff. antyder snarast att Blume numera inte medvetet vill
anknyta till uppfattningar av det slag jag tyckt mig sphra i hans anmilan).
Men tyvarr gor det inte saken béttre nir han upptrider som »materiali-
stisk« teoretiker eller praktiker. Han miste isafall bryta denna jargongs
problematik, »oph®ve den kritisk«. »Enhver vaklen her vil veaere fatal
bide for« Blumes teori och praksis.
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LITTERATUROMTALE

»Réttsutvecklingen och de juridiska yr-
kesrollerna«

Foredrag och diskussioner vid juridiska fakulteten vid Uppsala uni-
versitet symposium 2-4 februari 1977 (Symposia Universitatis Upsa-
liensis Annum Quingentesimum Celebrantis 5, Almgvist & Wiksell,
Stockholm 1977) — 168 sider —~ 50,00 sv. kroner.

I aniedning af Uppsala Universitets grundleggelse i 1477 har universite-
tets fakulteter holdt en reekke seminarer eller symposier i jubileumséret
1977. Det juridiske fakuitet har beskeftiget sig med Uppsala-skolen i
retsfilosofien og med borgerlig og marxistisk retsteori (jir, RETFARD nr.
7, 1978). Desuden har man diskuteret den juridiske profession, og resulta-
tet er blevet den publikation, som skal omtales her. Forinden skal det
siges, at formélet med anmeldelsen ikke er at vise, hvordan jurister kan
bidrage til samfundsforandring. Herom kan man f.eks. lese i Thomas
Mathiesens » Rett og samfunn« (Pax, Oslo, 2. utg. 1977 5. 131-150. Formi-
let er at se,  hvilken udstreekning juristerne som faggruppe hartilpasset sig
rets- og samfundsudvikiingen.

Allerede i forordet og i velkomsttalen navnes nogle begrensninger i
temaet, som ikke kan undgé at svakke projektet. Det hedder her, at man

~ vil stille »rattsutvecklingen i centrum biide som fristdende féreteelse och

som bakgrund till de dvriga 4mnen«. Desuden vil man sl& bro mellem »de
juridiska fakulteternas verksamhet och rattslivet i vrigt« (s. 5). Derved
kombineres ganske vist retsudvikling og profession, men s& afgprende
faktorer som samfundsudviklingen og konkurrerende professioner skub-
bes delvisi baggrunden. Hertil kommer, at selve begrebet » retsudvikling«
bliver indskrenket ved, at man ikke gnsker noget historisk perspektiv. [
stedet vil man »se framtiden i vitdgat, genom att inrikta dessa dverlaggnin-
gar ph praktisk vésentliga problem i rittslivets och rattsutbildningens
vardag« (s. 7).

. Hvordan kan man meningsfuldt betragte retsudviklingen alene »som
fritstiende foreteelse og som baggrund«? Det kan man muligvis, hvis man
undlader at tale om nogen historisk udvikling. Men dérved mister begrebet
»retsudvikling« sin mening.
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Forfatierne til de anfgrte citater er prodekanen Anders Agell og deka-
nen Stig Stromholm. Ingen, der.kender deres forskning, vil for alvor
tillegge dem synspunkter som de ovennsvnte. S& vidt jeg kan se, er
hensigten med deres ord heller ikke at presentere nogen erkendelse, men
loyalt at leegge op til de mange praktikeres indleg. Flere af disse finder det
npdvendigt at undskylde deres manglende kendskab til samfundsviden-
skabernes og retshistoriens resultater.

Der er altsé tale om professionens prasentation af sig selv. Det udvik-
lingshistoriske er til dels begraenset af praktikernes egen erfaring. Perspek-
tivet er altsd lengst for de mldstes vedkommende. Desuden er det de
enkelte erhvervsroller, der danner udgangspunkt: dommer, advokat
o.s.v. De fleste af foredragsholderne er centralt placeret i det svenske
retssystem eller ved universiteterne, og de har bestrebt sig for at sige
noget generelt og vasentligt. I mange tilfelde er det lykkedes.

Bogen er inddelt i fire hovedafsnit: (1) Retsudviklingen, (2) De juridi-
ske erhvervsroller, (3) Den juridiske uddannelse og {4) Den juridiske
forskning. P4 disse hovedafsnit fordeler sig 18 indledere, foruden en razkke
deltagere i efterfplgende diskussioner. Det er siledes ikke muligt her at
give noget repreesentativt indtryk af de mange oplysninger og anskuelser,
som kommer {il udiryk. Men nogle interessante enkeltheder fra hvert af
hovedafsnittene skal nevnes.

(1) Retsndviklingen

Stig Stromholm omtaler nogle trezk, der karakteriserer lovgivningen i
dag: a) Politisering af retsomrider, hvorjuristerne fgr var eneridende. b)
De politiske bindinger i kommissorier (direktiver), som kommissioner i
stigende grad mé underkaste sig. ¢) Den store maengde af loviorslag, som
organisationer og myndigheder far til udtalelse (remissvasendet). d) Lo-
venes karakter af rammelove med udstrakte befgjelser til regering og
forvaltning (s. 10-16). Han kombinerer imidlertid ikke disse iagttagelser
med en analyse af betingelserne under det system, som man kunne kalde
»korporativ kapitalisme med formelt demokrati«. I en senere diskussion
om jura og politik preeciserer han dog nogle af problemerne. Han nevner
to problemstitlinger: (1) spergsmélet om forholdet mellem regel og skgn
og (2) forholdet mellem centralisering og decentralisering. »En fri be-
slutsmodell [skgnsprincippet] och decentralisering dr att féredra i ett
samhille med stark virdegemenskap. Men i samhéllen priglade av polari-
sering och pluralism ligger en fara i den fria, politiserade beslutsmodelien.
I ett sAdant ldge vill jag dra en lans for byrakrati [regelprincippet] och
centralism. En koncentration av beslutsorganen och et bundet beslutsfat-
tande 4r en god bas for demokratin. Reaktionen mot »avjuridificeringen«
inom vard- och kriminalpolitiken viser detta: man vil ha klara, rittssékra
bedomanden, ¢j flytande sidana. Vad organisationerna betriffar, har
dessa kommit till ett vigskill i sin dubbla rolt som folkrérelser och myn-
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digheter« (s. 67). Dette er 1 hvert fald et standpunkt. Maske er det blevet
skerpet af diskussionsreferenten. Jfr. ogsé Strémholms artikel » Normer
och mil - det normbundna beslutfattandes sirart« (Svensk Juristtidning,
61, 1976, s. 161-78).

I gvrigt falder Stromholms citerede bemarkninger 1 tilknytning til
landshovding Ragnar Edenmans indleeg, Edenman beskaeftiger sig med tre
risici for forvaltningen: Faren for politisering, faren for bureaukrati og
faren for specialistherredgmme (d.v.s. specialister, som ikke er jurister).
Det ser ud til, at den ene fare ikke kan formindskes, uden at en af de andre
farer gges tilsvarende (5. 61-66).

Stromholm talte om organisationerne som »folkrérelser och myndighe-
ter«. Hertil er at sige, at netop samme dobbeltrolle indtager ogsi de
politiske partier. De sgger at vaere folkelige bevagelser, og deres reprae-
sentanter sidder 1 talrige rad og nzvn. P4 alle niveauer er politik, bureau-
krati og faglig ekspertise, herunder szrinteresser, kombineret eller blan-
det sammen. Dette er jo selve pointen ved korporativisme. Man taler
om »berettigede interesser«. Disses samvirken opfattes af systemet snart
som »management«, snart som demokratiets moderne form. Det er i
den forbindelse veerd at bemearke, at der i dette afsnit om retsudviklingen
er to indleeg om organisationernes rolle for retsdannelsen. Tore Sigeman
skriver om arbejdsmarkedets parter (s, 39-50), og Carl Hemstrdm om bo-
ligudlejeres og lejeres organisationer {s. 51-58).

(2) De juridiske erhvervsroller

Under denne overskrift kommer praktikerne til orde: Underretsdomme-
ren, advokaten, bankjuristen, aktieselskabsjuristen og organisationsjuri-
sten. Hertil kommer ikke-jurister med sarlig tilknytning til professionen:
Navningen, journalisten (kriminalreporteren) og sprogmanden (om det
juridiske sprog som kommunikationsmiddel),

Det er sikkert ikke tilfaeldigt, at repraesentanterne for » Hogsta Domsto-
len« og » Regeringsriitten« {(en forvaltningsdomstol) ikke er anbragt i dette
afsnit, men i det foreghende om retsudviklingen. I det juridiske hierarki
representerer de selve retsudviklingen og er »upphovsmén til kilimaterial
och forskningsuppgifter« (s. 8). Deres virksomhed er genstand for egentlig
dogmatisk, juridisk forskning. De laverestiende jurister har derimod hidtil
varet betragtet som personer, hvis virksomhed kun interesserede dem
selv, dergs opdragsgivere, deres fagforeninger og et par retssociologer.

Man har overvejende valgt jurister fra de forskellige fagforeninger.

- Dermed har man sikkerhed for, at de pAgeldende kender og interesserer

sig for netop deres erhvervsrolle. Til gengeeld slipper man ikke for det
utilslgrede forsvar for erhvervsinteresser. Advokaten Géran Luterkort
slar pa de kendte strenge om »frie advokater«, der forsvarer den lille mand
imod kollektivisme, centralisme og bureaukrati, »ett omistligt inslag i en
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demokrati«. Udfald imod den af det offentlige organiserede retshjelp
mangler heller ikke (s, 80-83).

De gvrige indleg er imidlertid alle interessante. Ikke mindst aktiesel-
skabsjuristens og organisationsjuristens. Her er der tale om erhvervsrol-
ler, som nappe kendtes for blot en menneskealder siden, Selskabsjuristen
Bo Legelius mener, at man ikke kan tale om »nigon enhetlig rollupplevel-
se«. Juristens stilling og opgaver skifter fra branche til branche og fra
virksombhed til virksomhed (s. 87). Men man regner med, at deri Sverige er
ca. 250 ansatte jurister med egentligt juridisk arbejde i nzringslivet. I 1975
var der 220 organiserede i » Bolagsjuristernas Férening«. Som man kunne
vente, bestir arbejdet i udformning af standardkontrakter og mere spe-

. cielle kontrakter. Imidlertid har de seneste 4rs Iovgivning om arbejdsmil-
ie, afskedigelse, tillidsmand, tryghed i ans=ttelsen og medbestemmelse
pé arbejdspladsen skabt nye, store arbejdsomrader for juristerne. Perso-
nalechefernes og de praktiserende advokaters viden er ofte utilstrakkelig.

Det er de sidstnevnte typer af lovgivning, som ogsd udger et vigtigt
omriide for organisationsjurister. Herom fort@ller Styrbjdrn von Feilitzen
(s. 93-98). Han ggr opmarksom pé, at arbejdstagerorganisationerne har
pnsket, at lovgivning blev anvendt frem for kollektive aftaler. Desuden, at
forst koncentrationstendensen i fagbevagelsen har muliggjort anszttelsen
af flere jurister. LO har siledes ansat ca. 20 jurister ti] at hjzlpe underor-
ganisationerne med juridiske problemer. Endvidere medvirker jurister
ved flere hundrede remissvar, som arbejdsmarkedets centralorganisati-
oner afgiver i forbindelse med udvalgsbetenkninger og lovforsiag.

Det ser ud til, at rekrutteringen af selskabs- og organisationsjurister af
og til er vanskelig. Omréderne er til dels nye, og man foreirekker, at folk

bade har erfaringer fra retslivet i almmdehghed og kendskab til de nye
omrader.

{3) Den juridiske uddannelse

Som bekendt er der i Sverige netop gennemfgrt en uddannelsesreform.
Herved er der skabt en slags juridisk mellemuddannelse af to Ars varighed
{(»grundlaggande rittsutbildning«). 1 1/4 ar af denne uddannelse er fzlles
med den normale juridiske uddannelse. Derefter kan man valge mellem 4
»profileringsalternativer«, nemlig arbejdsret, civilret, skatteret eller for-
valtningsret. Der ytres naturligvis stor betznkelighed over for disse
»halve juristers« kompetence og beskeaftigelsesmuligheder. I gvrigter der
s& mange kombinationsmuligheder for bade de »halve« og de »hele«
jurister, at man ma habe, at universiteterne far muhghed for at ansette en
rzkke studievejledere og administratorer., Ogsa lererressourcer synes at
“vare et problem, men det skyldes nok iser de lidet attraktive lektorater.
Lektorerne har en stor undervisningsbyrde og ingen forskningsforpligtel-
se. Stig Strémholm drager fglgende konklusion: »Om professorerna star

kvar vid kanonerna och #gnar sig &t grundutbildningen, kan det nya
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&tminstone bli likvirdigt med det nuvarande., Kanske kan Aven en och
annan bittre jurist utbildas i det nya systemet« {s. 137), Denne tvetydige
udtaleise hgrer til de mest positive i bogen!

Ogsh om mulighedeme for efteruddannelse og videreuddannelse er der
et afsnit. I Sverige har man et »Institut for vidareutbildning av jurister och
samhéllsvetare«. Men i @vrigt er problemerne de samme som i de andre
nordiske lande, og de synes ikke neermere en Igsning. Det st@rste problem
er utvivlsomt finanseringen. Man kan heller ikke vente nogen generel
offentlig finansering af folk, der i forvejen har en lang uddanneise og en
relativt hgj lon. Problemet mé jo sammenholdes med den gvrige befolk-
nings behov for voksenuddannelse.

(4) Den juridiske forskning

Bogen slutter med tre indleeg om det gmtélelige emne: juridisk forskning.
Som yderpunkter kendes to opfattelser. Den ene gir ud pé, at juridisk
forskning ikke eksisterer. Den anden gir ud pd, at enhver jurist, der yder
en indsats ved at systematisere og anvende geldende ret, i virkeligheden
driver forskning. Bidragyderne til denne bog synes at halde til den sidst-
navate opfattelse. Det er et standpunkt, man godt kan argumentere for,
men neppe pa den made professor Svante Bergstrém velger. Han siger, at
uddannelsens videnskabelighed bl.a. fremgir af, at den juridiske grund-
uddannelse er Izngere end de fleste andre grunduddannelser, og at flere
forskere medvirker som lerere ved grunduddannelsen end andetsteds (s,
147 £.). Men i virkeligheden er de gvrige uddannelsers indledningsfaser
kortet ned, for at de studerende kan fi mere tid netop til forskning (hoved-
opgaver eller specialer). Det virker heller ikke -sandsynligt, at den sven-
ske, sdkaldte »professortethed« 1 jura og kravene til de studerende pd

~ fprste og andet &r har nogen indbyrdes forbindelse. Historisk, politisk og

sociologisk kan man pege p& helt andre Arsager. Dette skal naturligvis ikke
forstds som en kritik af, at professorerne stir skulder ved skulder »vid
kanonerna« i grunduddannelsen, som Strémholm opfordrede til.
Bergstroms beskrivelse af forskningen beerer i gvrigt prag af, at han
opererer med et kerneomride: lovfortolkningsforskning; og et randomré-
de: faktaforskning. Sidstnevnte omfatter s& forskellige felter som retshi-
storie, retsfilosofi, retspsykologi, retssociologi, jurimetrik og samfunds-
videnskab i almindelighed (s. 149 og 152). Denne tvedeling afvises af
Anders Agell (s. 164 £.). Agell anvender i stedet en generel definition af
juridisk forskning som »varje. systematiskt studium av rattsreglers bak-
grund, innehali eller verkningar« (s..157). I al sin enkelhed forekommer det
mig at veere en af de bedste definitioner, jeg har set. Agell gar imidlertid
videre med et skema over forskellige typer af forskning inden for denne
ramme. Han ser (uvist hvorfor) bort fra almindelig retslzre og komparativ
ret. Derefter n&r han frem til seks typer; »(1) Rattshistoriska (inkl. Idéhi-

- storiska) studier av bakgrunden till rittsreglers tillkomst och innehdll; (2)

129



Rittsreglernas innehall enligt »géllande ritt« (inkl. uttalanden om hur

reglerna bér tilldmpas de lege lata); (3) Rattsreglernas faktiska tillimpning
av enskilda myndigheter; (4) » Systemstudier« av samspelet mellan ritts-
regler pA olika omriden; (5) Reglernas paverkan pa a) enskildas bete-
ende (deres tillimpning av och kiinnedom om reglerna) och b) sociala,
ekonomiska och andre effekter; (6) Réittspolitiska studier«. (s, 157).

Disse seks typer af juridisk forskning glider naturligvis ofte over i
hverandre. Som forskningsprogram kan det méske vere udmearket. Alli-
gevel kan man ikke friggre sig for en mistanke om, at der bagved ligger et
traditionelt ordningsprincip. Hvor Bergstrom tog sit udgangspunkt i den
dogmatiske jura, dér opererer Agell med en rekke ligestillede omrader. T
hans type nr. 2 findes dogmatikken. Nr. 1 dekker de velkendte fag retshi-
storie og (retlig) idéhistorie. Nr. 3-5 er opgaver, som retssociologien tager
sig af. Endelig er nr. 6, retspolitikken, ogsi et kendt omend ikke altid hge
respekieret omride.

Agell er inde pa en yderligere opsplitning, nir han n&vner »retsgkono-
mien«. Samtidig siger han, at studiet af rettens p& phvirkning af den
enkelte (nr. 5,a) hanger sdledes sammen med andre omrider, at det
muligvis snarere er én metode blandt flere til at undersgge juridiske
problemer. Retssociologi er derfor muligvis ikke noget selvstendigt emne
ved siden af de andre (s. 138).

Jeg tror, at hans sidste betragtning kan udvides til at geelde alle de gvrige
omréder. Der er tale om forskellige aspekrer af retsreglers baggrund,
indhold og virkninger. Disse aspekter er kendetegnet bide ved deres
forskellige indhold og ved den metode, man hyppigst anvender. Under nr.
1 anvendes historisk og filosofisk metode, under nr. 2 dogmatisk, juridisk
metode, og under nr. 3-5 psykologisk, sociologisk eller akonormsk meto-
de. Under nr. 6 kan man vel finde alle mulige metoder.:

Men det er méske ikke blot forskellen i aspekt og hyppigst anvendt
metode, der fir Agell og andre til at give pkt. 1-6 status af szrlige for-
skningsomrader. Det skyldes sikkert ogsé, at disse aspekter og metoderer
knyttet til forskellige professioner. Professioner vil altid s@ge sig et territo-
rium og afgrense det over for andre professioners territorier. Nar retsso-
ciologien forekommer Agell mindst » territorial«, kan det skyldes, at socio-
logien er den yngste og mindst etablerede af de omtalte videnskaber. Den
har ikke noget fast omride, og dens udgvere er fi og nesten udelukkende
beskaftiget ved universiteterne
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Afslutning

Det er sjeldent, at man ved et seminar eller i en enkelt bog fir et s
kvalificeret overblik over de juridiske erhvervsroller. Styrken ligger i, at
bidragyderne taler om deres egen virksomhed gennem flere &r. Dette er
imidlertid ogsi en svaghed. Man savner en reflekteret holdning til den
samfundsmassige baggrund, og man savner en sammenfattende profes-
sionsanalyse. Om den samfundsmessige baggrund er der gjort nogle be-
merkninger ovenfor i afsniftet om retsudwklmgen Her skal vi koncen-
trere os om professionsanalysen.

Vilkarene for den juridiske profession bestemmes ikke blot af de sam-
fundsfunktioner, som juristerne varetager. De bestermmmes ogsd af alterna-
tive professioner eller erhverv som gkonomers, statskundskabsfolks, re-
visorers o.s.v. Blandt alternative erhverv mi man ogsa i visse tilfelde
betragte socialridgiveres og handels- og kontoruddannedes erhverv. En-
delig er der feliesskabet med eller analogien til andre akademikere. Disse
forhold ger det npdvendigt at g8 komparativt til veerks. Det er derfor en
mangel ved den omtalte bog, at man ikke har inddraget en sociolog med
professionssociologi som speciale. Af dem findes der kun f&. Ulf Torger-
seni Norge eren af dem, og han bruger ikke mindst jurister som parad1gme
for sin analyse!.

Torgersen anvender fplgende definition: » Vi sier at vi har en profesjon
hvor{1) en bestemt langvarig formell utdannelse erverves av (2) personer
som stort sett er orientert mot opnielse av bestemte (3} yrker som ifelge
sosiale normer ikke kan fylles av andre personer enn de med denne
utdannelsen«?.

Her er det ikke afggrende at finde ud af, hvilke erhverv der er mere eller
mindre »professionelle« i ovennsvnte forstand. Det afggrende er, at
uddannelse, motivation og erhvervsmonopol hanger ulgseligt sammen i
definitionen. Denne systematiske kobling kan vejlede i mange af de pro-
biemer, som man famlende bergrie under det svenske seminar. Blandt

- andet bliver det lettere at forstd juristers holdning til forskning.

Underspgelser synes at vise, at jurastuderende har en noget diffus
motivation for at g4 ind i studiet; dog is®r gnsket om magt over egen og
andres situation, Juristernes funktioner, placering og prestige i samfundet
synes at opfylde dette gnske. Hermed reduceres studiet til et middel til at
opné et mal uden for universitetet. Indholdet i studiet treeder 1 baggrunden

- forhold til »bliv-feerdig-ideologien«. De studerende betjener sig af det,

som beslutningsteoretikere kalder en » mini-max-strategi«. Den gir ud ph

‘at undgh begrensuninger i erhvervsalternativer og karrieremuligheder. At

fordybe sig videnskabeligt 1 et enkelt emne ville netop fgre til sidanne
begrensninger?. . Indlzring af de obligatoriske fag bliver hovedsagen. Tid-

1) Ulf Torgersen: Profesjonssosiologi (Oslo 1972).

2)y Ulf Torgersen (note 1) s. 10.
3) Ulf Torgersen (note 1) 5. 16 og 44 £,
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ligere benyttedes i hoj grad privat betalte manuduktgrer. I dag oplever de
offentligt ansatte larere et steerkt pres i retning af at fungere pa samme
»effektive« made, som manuduktgrerne gjorde.

Men motivationen og ovenstiende kalkule for uddannelsens gennemfa-
relse forudsatter erhvervsmonopolet og et marked, der ikke er for darligt
(sammenlignet med alternativer). Spgrgsmalet bliver derfor, hvordanrela-
tionen er mellem forskning som kvalifikation og erhvervsmonopolet og
markedet for jurister. Dette er ikke helt enkelt at svare pa, specielt fordi
jurister anvendes s& mange steder. Den information, som er lettest tilgan-
gelig for de studerende, er imidlertid forholdsvis entydig. Fra advokaterne
lyder ofte kravet om kontant viden pA mange omrader, hvilket henger
sammen med gnsket om en bred basis for erhvervsmonopolet. Denne
interesse strider klart imod en mere videnskabelig fordybelse i enkelte
emner. Samtidig vil de studerende legge mearke til, at mange kendte
advokater, dommere og chefer i forvaltningen tilsyneladende ikke har
andre kvalifikationer end kandidateksamen og praktisk erfaring?.

Denne opfattelse af, hvad der er vasentligt for en jurist, er vistnok
udbredt i hele Norden. Men den er ikke rigtig. [ den her omtalte bog
modsiges den bade direkte og indirekte. Som flere andre gir ogsa advoka-
ten ind for specialisering, serlig i forbindelse med en udvikling i retning af
stgrre advokatfirmaer (s. 82). Og nasten alle indkeggene kredser om,
hvordan komplicerede samfundsproblemer pa nye mader bliver omformet
til juridiske spprgsmél. Specialiseringen bgr altsa finde sted pa baggrund af
en bred viden, som omfatter mere end de traditionelle juridiske discipli-
ner. Om den svenske uddannelsesreform kan honorere disse krav, er
tvivisomt. Men det mé indrpmmes, at svenske jurister har tilpasset sig den

kapitalistiske samfundsudvikling i hgjere grad end jurister i f.eks. Dan-
mark?, :

Helmuth Schledermann

4) Ulf Torgersen (note 1) s. 50 £. har rioteret sig, at den norske liste over hof- og embedsrangi
Statskalenderen nzvner en rekke praktiske, juridiske stillinger far universitetsstillinger-
ne. Det samme gelder den danske Hof- og Statskalender.

3) Den i anmeldeisen omtalte motivationsstruktur for jurastuderende er konsta-

teret | flere lande. Men i de senere &r er stadig flere kvinder begyndt at studere
jura. Motivationsstrukturen passer ikke pa dem, dels fordi deres karderemulig-
heder er ringere end mandenes, dels p.gr.a. afstanden til den traditionelie
kvinderelle. Derimod passer det med konsrollemenstret, hvis kvinder veelger
Jjurastudiet, ikke som middel til karriere, men som et af de fastlagte og over-
skuelige studier, hvor flid belgnnes. En mere optimistisk forklaring er den, at
kvinderne virkelig er ved at frigere sig fra kansrollemanstret, Mig bekendt er
dette ikke nmrmere underspgt. — Statistisk behandles kvindelige juristers er-
hvervsmessige placering i Britt-Marf Blegvad: Fru Justitia (. Nell Rasmussen,
red.: Kvinder i retslivet, ARBEJIDSNOTE 76-1, udg. af Inst. f. Organisation
og Arbejdssociologi, Kbh. 1976, s, 83-99).
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MEDDELELSE

Dansk Retspolitisk Forening

P et mede i Middelfart i begyndelsen af juni 1978 vedtog 60 jurister og
jurastuderende at stifte en Dansk Retspolitisk Forening med fglgende
formél:

» . .. at arbejde for sikring og udbygning af borgernes retssikkprhe_d,
demokratiske friheder og sociale rettigheder, samt at fremme indsig-
ten i, hvordan retsregler og jurister fungerer i samfundet.
Foreningen vil lzgge s&rlig vagt pa at bedre svagerestillede grup-
pers og enkeltpersoners retlige situation.
Foreningen er uafhengig af politiske partier.«

Foreningen optager jurister — sivel ferdiguddannede som studerende —
som medlemmer, og vil ogsé optage andre, der gir aktivtind i retspolitisk
arbejde. '

Foreningen omfatter allerede fra starten et bredt udsnit af jurister:
offentligt ansatte fra centraladministrationen og kommunalforvaliningen,
domstolsansatte og andre fra retssektoren, advokater og advokatfuld-
megtige samt universitetsansatte og studerende.

Foreningens arbejde foregar fgrst og fremmest i arbejdsgrupper om
centrale retspolitiske emner. Der er forelpbig etableret fplgende grupper:

- Offentlig ansattes yiringsfrihed og tavshedspligt

— Registerlovgivningen -

~ Retssikkerhed i retsplejen

—~ Born, ®:gteskab og papirlgst samliv

— Arbejds- og boligkonflikter (aktioner og repression)

— Arbejdsmarkedsforhold

- Juridisk uddannelse og forskning.

Nye medlemmer kan tilslutte sig disse grupper eller d_anne nye all'bejdsj
grupper til fremme af foreningens formél. Der er for uden‘ove_rve._]elser i
gang om forskellige andre emnegrupper, herunder bl.a. om ms.tztutu?n.san-'
_bragte, om udlendinges retsstilling og om grgnlenderes retlige stilling i
Grenland og i.Syddanmark. | '

Foruden gruppearbejdet er det tanken at holde seminarer og aftenme@der
samt evt. offentlige hgringer omkring aktuelle retspolitiske .problem.er.
Foreningens deltagelse i den offentlige debat herom vil primzrt blive
baseret pa arbejdsgruppermes virksomhed.

Ved siden af de emne-orienterede arbejdsgrupper vil man sgge at etab-
lere debatgrupper inden for arbejdsomrider eller lokalomrader, hvor der
savnes et forum for debat om faglige spgrgsmél. Det er fc?reningens hab
herigennem at aktivisere flest muligt af de traditionelt tilbageholdende
jurister omkring tidens presserende retspolitiske problemer.
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